Denumirea institutiei: MUZEUL JUDETEAN BOTOSANI Aprob,
Compartimentul: financiar-contabil administrativ Manager, AUREL MELNICIUC

FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul:

Denumirea postului: sofer tr IT

Nivelul postului: de executie

o

Scopul principal al postului: desfasurarea activitatii de transport persoane, marfuri sau valori
cu autoturismele din dotarea institutiei;

B.Conditii speciale privind ocuparea postului:

1. Studii de specialitate: studii medii

2. Perfectionari (specializari):

3. Vechimea in muncéa/specialitatea necesari: min. 6 luni

4. Cunostinte de operare/programere pe calculator:

5. Limbi strdine:

6. Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: gestionare eficienta a timpului si materialelor, spirit de

echipa, vigilenta in trafic, calm, rabdare, disponibilitate de a lucra peste program in anumite

conditii;

7. Cerinte specifice:

- Utilizarea eficientd a timpului afectat realizirii sarcinilor de serviciu;

- Cunoasterea si folosirea corespunzatoare a tehnicii din dotare;

8. Competenta manageriald (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):

C. Atributiile postului:

Efectueaza transporturile planificate zilnic si participa la activitatea de incircare si
descircare a masinii. Va cunoaste si va respecta prevederile legale privind circulatia pe drumurile
publice in trafic intern si international.

Asiguri starea de functionare si curatenie a autoturismelor din dotarea institutiei.

Executi la timp lucririle de intretinere si reparatiile curente ce se pot realiza cu mijloace
proprii la autoturismele din dotare. Urmareste realizarea tuturor activitatilor legate de revizie,
inregistrare si asigurarea autoturismelor din dotarea institutiei.

Urmareste incadrarea in consumurile de carburanti si lubrifianti stabilite prin

reglementirile legale in vigoare.



