Date suplimentare se pot obfine la secretariatul institutiei si telefonic — 0231513446 (Hariga
Daniela).

Etapa probei scrise va consta in redactaréa unei lucriri scrise. Subiectele pentru proba scrisi se
vor stabili pe baza bibliografiei de concurs, astfel incat sa reflecte capacitatea de analiza si sintezi a
candidatilor, in concordanta cu nivelul si specificul postului. Seturile de subiecte (doud) pentru proba
scrisd urmeaza a fi stabilite de citre Comisia de concurs, in ziua in care se va desfisura proba
scrisd. Durata probei scrise va fi de cel mult 3 ore. Punctajul pentru proba scrisi este de maximum
100 de puncte. Pentru a fi declarati admisi la proba scrisd candidatii trebuie si obtind minim 50 de
puncte,

Etapa interviului se va realiza conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in
ziua desfaguririi acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare. Proba interviului poate fi sustinuta doar
de catre acei candidafi declarati admisi la etapa probei scrise.

Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt:

- abilitafi i cunostinte impuse de functie;

- capacitatea de analiza si sinteza;

- motivatia candidatului;

- comportamentul Tn situatiile de criza;

- initiativa §i creativitate.

Punctajul pentru etapa de interviu este maximum 100 de puncte. Pentru a fi declarati admisi la
interviu candidatii trebuie si obfind minim 50 de puncte.

Punctajul final al candidatilor se va calcula ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la cele
doua etape (etapa probei scrise si etapa probei de interviu).

Manager,
Aurel MELNICIUC

Acest anunt, calendarul desfasurarii concursului, fisa postului si bibliografia de concurs se afiseazd pe pagina de internet a institutiei
www.muzeubt.ro, la sediul institutiei din Botosani, Str. Unirii nr. 15 si se transmite catre portalul posturi.gov.ro prin intermediul adresei de

e-mail: posturi@gov.ro.



