
Denumirea institutiei: MUZEUL JUDETEAN BOTO$ANI
Com artimentul : financiar-contabil, administrativ-achizi ii

Nr. din

FI$A POSTULUI

A. Införmatii generale privind postul
l. Nivelul postului*: de executie
2. Denumirea postului: inginer
3. Gradul/Treapta profesional/profesionalä: debutant

Aprob,
Mana er, Aurei MELNICIU

4. Scopul principal al postultli: asisten(ä de specialitate pentru lucrärile de reparatii/intre!inereconstructii, pentru organizarea de expozi!ii, amenajari interioare/exterioare
B. Conditii specifice pentru ocuparea postului
l. Studii de specialitate**: studii superioare absolvite cu diplomä de licenti in domeniul $tiinteinginereiti
2. Perfec(ionäri (specializäri): -

3. Cuno$tintede operare/programare pe calculator (necesitate ii nivel): -

4. Limbi sträine (necesitate ii nivel) cunoscute: -

5. Abilitäli, calitä!i ii aptitudini necesare: comunicare, muncä in echipä, gestionare a timpului,
creativitate, simt de observatie, putere de concentrare, concizie.
6. Cerinle specifice***: -

7. Competenla managerialä**** (cunoitinte de management, calitä!i ii aptitudini manageriale): -

C. Atribllliile postului:

• Urmäre$e comportarea in timp a construc!iilor anate in administrarea Muzeului Jude!eanBotchani urmärind, pästrånd ii completånd la zi Jurnalul evenimentelor in conformitate cuinstructiunile de urmärire preväzute in proiectele de executie;
• Semnaleazä la timp degradärile survenite in timpul exploatärii constructiilor pentru luareaniäsurilor de interventienecesare;
• Propune mäsuri de interventienecesare pentru reparatii ii consolidarea constructiilor;intocme$edocumentatiile tehnice pentru obtinerea avizelor/ acordurilor/ certificatelor/

autoriza!iilor, etc, necesare lucrärilor de repara!ii/ intre!inere/ reabilirare/ amenajare aimobilelor ii nstala!iilor etc;
• Reconstituie ii completeazä la zi Cartea Tehnicä a constructiilor aflate in administrareaMuzeului Jude!ean Bot0iani.

Tine evidenta lucrårilor de repara!ii, reabilitäri ii stabile$e anual necesarul de lucräri derepara!ii pentru fiecare clädire aflatä in administrarea Muzeului Jude!ean Botosani, cf. H.G. nr.273/1 994:

-anual intocmeitepropunerile cu privire la necesarul lucrärilor de reparatii, reabilitäri laclädirile care apar!in Muzeului Jude!ean Boto»ani;
-tine eviden!a, pe fiecare clädire, a tuturor procedurilor legate de lucräri privindrepara!ii ii amenajäri ale clädirilor care apar!in Muzeului Jude!ean Bot0}ani;
-line evidenca recep!iilor la lucrärile de repara!ii, reabilitäri ii urmäre$efinalizarealucrärilor, prin receptie tinalä.

• Urmäre$e starea de conservare a clädirilor declarate monument istoric, anate in administrareaMuzeului Judetean Bot0iani.



Supravegheazä executia lucrärilor de reparatii curente capitale la imobilele aflate in

administrarea Muzeului JudeteanBot0iani, participä la recep!ia acestora.
Urmäre$e derularea contractelor privind lucrärile de reparatii, reabilitäri, informeazä
conducerea institutiei asupra stadiului lucrärilor.
Tine evidenta lucrärilor aflate in garantie; in perioada de garantie a lucrärilor urmärqte
utilizarea in exploatare a construc!iilor.
Coordoneazä activitatea privind lucrärile de intretinere reparatii execute cu angajatii proprii
ai institu!iei.
Colaboreazä cu personalul de specialitate din muzeu la realizarea proiectelor de reorganizare a
expozitiilor, a spatiilor muzeale $i implementarea proiectelor culturale.
intocmqte necesarul de bunuri/sericii/lucräri necesare a fi achizitonate periodic cat ii la
sfar*itulanului pentru anul urmator, in vederea intocmirii programului anual de achizitii publice

a bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei.
permanent legisla!ia, metodele tehnicile actuale in domeniul construcviilor

clädirilor monumente istorice.

Alte atribu!ii:
Respectä normele interne procedurile de lucru privitoare la postul säu.
Räspunde de calitatea corectitudinea lucrärilor executate;

perfectioneazä pregätirea profesionalä teoreticä ii iii instkqete deprinderile practice

necesare exercitärii func!iei;
Respectä programul de lucru, Regulamentul de ordine interioara, Normele de de sänätate,
securitate $i igienä in muncä, Normele PSI ii de actiune in caz de urgentä. Participä la
instructajele periodice privind securitatea sänätatea in muncä, PSI, ii räspunde de insu$rea
aplicarea acestora.
Executä orice alte dispozi!ii date de managerul institu!iei sau de superiorul ierarhic direct, in
limitele respectärii temeiului legal.
Este politicos, are o tinutä vestimentara corespunzatoare si respectä normele de conduitä in

relatiile cu colegii 'i }efii ierarhici. Participä la actiunile culturale organizate in cadrul unitä!ilor
muzeale.

D. Sfera relationalä a titularului postului
l. Sfera relationalä internä:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat falä de: manager, contabil
- superior pentru:

b) Relacii functionale: cu toti angajatii institutiei
c) Relatii de control:
d) Relatii de reprezentare:

2. Sfera relationalä externä:

a) cu autoritäti institu!ii publice:
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b) cu organizatii internationale:
c) cu persoane juridice private:

3. Delegarea de atributii competen!ä
E. Intocmit de:

. prenumele: LURESCU BOGDANA MIHAELA
2. Functia de conduce ontabil
w). Senonätura .

Data intocmirii .4.

F. Luat la cuno$inlä de cätre ocupantul postului

Numele ii prenumele:
2. Semnätura ... ....

3. Data....
G. Contrasemneazä:

. Numele ii prenumele:
Func(ia:2.

3. Semnätura ..... .....

4. Data .
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